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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA CERRADA
PROMOCION, COMPACTACION Y REGULARIZACION

Celaya, Guanajuato, a 13 de abrif de 2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B} del articulo
123 de la Constitucidn Palitica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pdblico Federal,
Reglamento de las Condicionas Gererales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Pablica (1946), lo
previsto en los articulos 5, 9, 135, 113, 114, 122, 123, 124 inciso b), 125, 133, 134 incisos a), bl, ¢}, d, e} y ), 162, 163, 164
y 165 ciel Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecno dgicos, asi como el numeral 22
de la Minuta de Revisién Salar.al SEP-SNTE 2024.

El Certro Regional de Optimizacién y Desarrollo de Equipo de Celaya

Al personal docente interesada en participar, que cumpla con los reqJisitos de la plaza que a continuacion se sefala,
para promociones, compactaciones y regularizaciones,

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCIGN DE LA SALARID MENSUAL CATEGORIA Y
LA PLAZA . PLAZA (CONCEPTO 07) -~ NIVEL HORAS
PROFESOR DE CARRERA DE
14C2 E381700.0100948 ENSENANZA SUPERIOR $39,817.45 TITULAR "C" 40 HORAS
TIEMPO COMPLETQ

I Reglamentarios;

Requisitos Reglamentarios de acue-do al Articulo 42 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los

Institutos Tecnoldgicos, para ser profesor de carrera de ensefianza superior titular "C", se requiere:
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Poseer el grado de doctor e<pedido por una institucién de educacion superior; o haser obtenido el grado de maestro
expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos <on seis afios de znterioridad; o haber obtenido el
titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por o menos con catorce afios de
anterioridad a su ingreso o promocién,

ALTERMATIVAL

Tener un afio de labores ccmo profesor de carrera de
ensefianza superior titular “B”, habiendo impartido
cdtedra a nivel de posgrado o nivel superior, contar
con publicaciones Técnico-~cientificas y haber sido

ALTERNATIVAII

Tener diez afios de experiencia profesional
desenpefiando carges relacionados con su profesidn
y tener seis afios de experiencia docente a nivel
superior, naber realizado y dirigido investigaciones,

responsable de la elaboradon de planes y programas
de estudio.

haber formado parte de comisiones y asociaciones
educativas nacionales 9 internacionales o participada
en la direccién de sistemas educacionales,

1I, Generales:

1. Para todos los procesos, invariablemente se deberé satisfacer los requisitos que establece ef Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, asi cono, 1os criterios de compactacion
de piazas y regularizacién que se presentan en los anexos de la presente Convocatoria.

2. Poseer una plaza-categorfa que corresponda al Centro Regional de Optimizacion y Desarrollo de Equipo de
Celaya.

3. Solo en caso de Promocién se debera aplicar el Manual del Proyecto Promodgonal Docente que esté vigente a
la fecha de la emisién de la Convocatoria.

El orden de prelacién serd: promoci6n, compactacién y regularizacion.

5. Para garantizar la transparencia y el sequimiento puntual de cada solicituc, los participantes podrén optar
hasta por dos de los tres procesos (promocion, compactacién y regularizacior) al momento de su registro; en
el entendido, de que Jnicamente se podra ejercer uno de los tres.

6. En el caso del proceso de promeocién se deberd aplicar la Tabla de Equivalencias de Experiencia Profesional
contenida en el documento citado en el numeral 3 (se consideran solo las actividaces realizadas en los
Institutos Tecnoldgicos Federales, Centros Especializados Federales y Direccién General del TecNM).

7. Una vez concluidos los procesos de promocion, compactacion y regularizacion, la direccién del centro de
trabajo definird las necesidades académicas y se procede-& con la aplicacién del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos en sus articulos 124 inciso ak, 127, 128, 129, 130 y
131 mediante una Convocatoria para un Concurso Abierto con el fin de cubrir las necesidades frente a grupo
del Centro Regional ce Optimizacion y Desarrollo de Equipo de Celaya.

I Promocion:

1. Ala fecha de emisi¢n de la Convocatoria tener un nombramiento definitive al que le corresponde el cadigo
10 en la(s) plaza(s) que tenga asignada(s).
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2. Que su(s) plaza(s) tengan servicios ininterrumpidos de un afio.

El trabajador podra participar en cualquier de las dos alternativas que establace el Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgices.

Iv. Compactacién:

1. Ala fecha de emisidn de la Convocatoria ostentar nombramiento en 0 o 95 limitado en la(s) plaza(s) que
tenga asignadaf{s).

Se debera estar frenze a grupo a la fecha de la emisién de la Convocatoria.

Se apegaré a lo sefialado en el Anexo 2.

En la solicitud se dete-d indicar la categoria y nivel posible a compactar.

Para los casos de compactacién de medio tiempo y horas de asignatura z tras cuartos y de tres cuartos y

horas de asignatura a tiempo completo, no es necesario presentar la docurencacién quJe avale los requisitos
reglamentarios de la glazz a compactar.

LU

6. Para los casos de compactacion de horas de asignaturz a medio tiempo, es necesario cumplir con los
requisitos reglamentarios de la plaza a compactar {alterrativa 2}, El solic -ance indiczra en su solicitud las
posibles categorfa-rivel a las que cubra e interese compactarse.

7. No es necesario presentar la Liberacion de Actividades.

V. Regularizacion:

a. El personal Técnico Docente de Carrera a Profesor de Carrera

t. Alafecha de emisi¢n de la Convocatoria ostentar nombramiento en 10 0 95 limitado en fa{s) plaza(s} que
tenga asignada(s).
Se debera estar frewite a grupo a la fecha de la emisién de la Convocatoria,

3. Laolas plazas que se le asignen deberéan cubrir un salario igual o mayor a que tenga al actual y/o que no
rebase mas/menos el 10%,

Cumplir con los requisitos reglamentarios de [a o las plazas que se le asigren
Presentar su solicitud por escrito.
6. No es necesario prasentar la Liberacion de Actividades.

wop

o
h

El personal No-Docente Candidato a Regularizarse a Plaza Docente

Que ostente nombramiento docente de asignatura y que se encuentre frente a grupo.

2. Laolas plazas que se le asignen, deberdn cubrir un salario igual © mayor al que tenga al actual y/o que no
rebase mas/menos el 10%,

3. Cumplir con los requisitos reglamentarios de la o las plazas a asignarse.
Presentar su solicitud por escrito.
5. No es necesario presentar la Liberacién de Actividades.
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NOTA: - En caso de que la regularizacién impligue una disminucién en el sueldo, fa o e} trzhajador(a) deberd firmar una carta
en la que acepta la disminuciér y se abstendra de reclamacién alguna; ademds, debera ratificar la firma con su huella digital,
dicho documento debera entregarlo una vez dictaminado a favor.

Las y los participantes debersn presentarse en el Departamento de Recursos Humanos para sclicitar el formato de

solicitud de participacidn en e proceso, el cual debera llenar debidamente y entregar con la informacién solicitada para
participar en el proceso que sea de su interés,

Entregara el formato y la solicitud debidamente requisitada, adjuntando copia fotostdt ca de los documentos que lo
avalen en el Departamento da Recursos Mumanas. La recepcién de solicitudes sera en e Departarrento de Recursos
Humanos, del 13 al 24 de abri’ de 2026, en horario de 10:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes en dias habiles.

La Direcci6n del centro de traba’o serd la responsable de verificar, cotejar y validar que los docLmentos probatorios

que fueron presentados por el personal docente solicitante se piden copias fieles ce sus originales, para lo cual se
realizard una compulsa de éstos en el momento de su recepcién.

De acuerdo con el Reglament2 Interior de Trabajo del Personal Docente de los InsHtutos Tecnoldgicos, la Comision
Dictaminadora de cada centre de trabajo estara integrada por:

L Un representante nombrado par el Tecnolégico Nacions! de México.
IL Dos representanies nombrados por la Direccion del cenzro de trabajo.
111, Dos docentes activos elegidos por el personal docente del planzel, en reunién convocada por

la representacior sindical.

La Comisién Dictaminadora, er base a la evaluacién que realice, emitira un C ctamen Preliminar al personal
participante.
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PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA |0 13 de bril al 11 de junio de 2026

PUBLICACION  DE LA CONVOCRTORIA v 2 6SPen el s sréene Bepartamero e
HORARIO . DE RECEPCION DE LA ' ’

DOCUMENTACION REQUERIDA :g::{n;: de 10:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes en dias

Al concluir el periodo de entrega de documentos, se
PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE considerard un minimo de 15 dias y un méximo de 30
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) dias naturales.

10 dias naturales posteriores z la entrega de
PERIODO DE INCONFORMIDAD - dictamenies) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA. DE DICTAMEN(ES)
DEFINITIVO(S) (Sin exceder los 60 dias naturales
contados - a partir del primer dia de Ia
publicacion de la convocatoria)

11 de junic de 2026,

En caso de inconformidad, después de recibir el dictamen preliminar los aspirzntes podran presentar una solicitug

de revision a fa Comisién Dictamiradora def Centro de Trabajo con copia a la Direction del Instituto Tecnolégico o
Centro Especializado.

La Comision Dictaminadora del Centro de Trabajo analizard las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su

Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y 10 dias naturales para
ratificar o rectificar y emitiré el dictamen definitivo.

et .,
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Resultados

La Comision Dictaminadora entregaré por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico o Centro Especializado y a la

Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de éste,
para su conocimiento.

En apego y concordancia con 2l Sistema de Gestién de Igualdad de Género y no Discr ninacién, esta prohibido solicitar
certificados médicos de no embarazo o Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), asi como carta de antecedentes no

penales como requisitos para el ingreso, permanencia o ascenso en el Tecno Ggico Naciona de México / Centro
Regional de Optimizacién y Dasarrollo de Equipo de Celaya.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica®

T

1 : - — ‘\
JAIME PATINO PATINO
DIRECTOR DEL TecNM CRODE CELAYA
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Anexo 1 - Documento Auxiliar de la Convocatoria Cerrada para el Proceso de Promocién del Personal Docente.

» x
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
TABLA DE PROMOCIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE
PROMUEVE DE LA CATEGORIA: A LA CATEGORIA:
TECNICGS DOCENTES DE ASIGNATURA,
£3505 'TECNICO DOCENTE DE ASKSMATURA ""A"" (ES) E3507 "TECNICO DOCENYE CE ASISNATURA "B (ES.Y
Easn7 ‘TECNICO DOCCENTE DE ASIGNATURA “"B™" (ES }* E350% "TECNICO BOCENTE CE ASIBNATURA "G (ES.)
PROFESORES DE ASIGNATURA
E358 ‘PROFESOR DE ASIGNATURA *"A™ (ES.)* E3521 "PROFESOR DEASIGNA™UFA ""B™" (ES.)
E3521 "PROFESOR DE ASIGNATURA *“B"* (ES)" E£3525 'PRDE_I'-ISOR DEASIGNA™URA ""C™" (ES)"
PROFESORES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
E3607 PROFESOR ASQUIADG ™A™ [ES) 12 TEMPO” E3609 “PROFESCR ASOCIADD""B** (ES) Y2 TEMPD"
3600 PRCFESOR ASOGIADG ™ B** (ES5) Y2 TEMPO* E3611 “PROFESOR ASUCIADO *"C™ (ES) Y2 TIEMPO"
E364 ‘PROFESOR ASOCIADO ™ C™ [ES) Y2 TIEMPO" E3613 "PROFESOR TMUWAR ™A™ ES) Y2 TIEMP0O"
E36%3 'PROFESOR TITLLAR ""A*" (E§ ) ¥2 TIEMPO" E36B "PROFESOR TTULAR "E™"{ES) Y2 TIEMPD"
E365 "PROFESOR TITULAR ""B"*(£.5} YZ TIEM PO" EJ6T7 "PROFESOR TITULAR "L (ES) ¥2 TIEM PO
TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO
E3637 "TEGNICO DOCENTE ASOCIADD A" (E5.) ¥2 TEMPO" '—’iEEESQ "TECNICODOCENTEASOCIADO ""B™" (E.S) ¥2 TEMPO*
E3633 "TECNICO DOCENTE ASOCADO "BE™" (ES.} 12 TIEMPD" —b{ESBM "TECHIGO DOCENTE ASQGIADO *"C* (ES) ¥2 TEMPO"
£3641 "TECNICODOCENTE ASOCIADZ ™C™" (ES.) ¥2 TIEM PO E3643 “TECNICO DOCENTE T AR "A™ (E5) T2 TEMPO"
E3643 “TECNICODOCENTE TITLAAR *"A*" (E5) ¥2 TEMPO" E3545 "TECNICO DOCENTE T UBLAR ™B*" (E.8) T2 TIEMPO"
E3645 “TECNICODOCENTE TITULAR ™B™" (E.S.) Y2 TIEMPO" E3875 “TECNICODOCENTE TULAR "G {ES) Y2 TIEMPO"
PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPC
E3707 "PROFESOR ASOCIADO ""A™" (E.8.}3/4 DE TIEMPO- E3709 "PROFESOR ASOCIAD 2 ™B" " (E5.) 34 DE TIEMPO"
E3709 “PROFESOR ASOCIADO™"8"" (ES.}3/4 DE TIEMFO* £371 "PROFESOR ASOCIADD ™ C™ (E5) 3/4 DETIEMPO"
E3TH “PROFESOR ASOCIADO *"C™" (E.5.) 3% DE TIEMP Q" [Scras] "PROFESOR TITILAR ™A™ (E5,)3/4 DETEMPS"
=X rac) "PROFESOR TITULAR ""A"" (ES) 3/4 DE TIEMPO" E37TS "PROFESOR TTULAR ™B™" (ES) 34 DETEMPO"
BT "PRCFESOR TITULAR **B** (ES)1 #4DETEMPQ” E37TT7 "PROFESCR TTULAR ™C™" (ES.) 34 DE TEMPO"
TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
E3737 “TECNICO DOCENTEASOCIADC ™A™ (£.5.) ¥4 DE TEMPO" E3732 "TECNICO DOCENTE ASGCILDO ""B™ {E5 ) 3/4 DE TIEMPO"
E3739 "TECNICG DOCENTE ASCCIADC "8~ (E5.) 34 DE TIEMPO" E3r41 "TECNICODOCENTE ASCCIADO ™ C** (ES ) 3/4 DETIEMPO"
E3741 "TECNICO DOCENTE ASCCIADC "“C™" (ES.) 34 DE TIEMF D" £3743 “TECNICODOCENTE TITULAR ""A™" (E.5.) 34 DE TIEMPC"
£3743 “TECNICQDOCENTE TITULAR ""A™" (ES} 34 DE TIEMPO* E3745 “YECNICO DOCENTE TTWLAR ~B™ (ES) 34 DE TEMPQ*
E3745 “TECNICO DOCENTE TITULAR ""B"" (E.5) %4 DE TIEMPO™ E3775 "TECNICO DOCENTE TIFWAR ""C"" {E.5.) %4 DE TIEMPO"
PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO

E3761 “PROFESOR INVESTISBADOR TITJLAR “"B"" (E.S.) 34 DE TIEMPO" I—P{EB?BB I"PRDFESOR INVESTIGADOR TITULAR ““C™" (ES) 314 DETIEMPO"

PROFESQORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO

13807 "PROFESOR ASOCIADO ™A™ {E S) TEMPO COMPLETO" E2803 “PROFESOR ASOCIA00 *"B™ (E.8.) TIEMF O COMPLETO"
E3800 "PROFESOR ASOCIADO “B- (£ 5) TIEMPO COMPLETO" W E3p1 "PROFESOR ASCCIADQ ""C™ (£.8.1 TIEMFG COMP LETO"
E38M "PROFESCR ASOCIAD0 “"C™ (ES) TIEMPO COMPLETO" £33 *PROFESOR TITULAR "A™ (£ 5) TEMPQ COMPLETO"
E3a0 "PROFESCR TITULAR "A™ (ES } TIEMPGO-COMPLETO" £36% "PROFESOR TITWAR "B (£5) TEMPO COMPLETO"
B8 ~2ROFESOR TIFULAR ~“B™ (ES ) TEMPO COMPLETO" E3617 "PROFESOR TITULAR ~" 2" (ES) TEMPO COMPLETG

TECNICOS DOCENTES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
£3837 "TECNICO DCCENTE ASOCADC ™A™ (E.S.) TEMPO COMPLETO" —»iEa30 “TECNIGO DOCENTE ASOTIADO **B** (E£) TIEMPO GOMPLETQ"
£3839 "TEGNICO DCCENTE ASOCIADO *B"* (E5.) TIEMPO COMPLETO" - — B E3B41 "TECNIGO DOCENYE ASOTIADO ™G (E.8) TIEMFO COMPLETO"
3841 "TECNICO DOCENTE ASOCIADS ~C™ (ES.) TIEM PO COM PLETG" E3843 "TECNICO DOCENTE TIRULAR ™A™ (E.5) ~IEM PO COMPLETO"
E3843 "TECNICO DGCENTE TITULAR ™A™ (E.5,) TEMP O COMPLETO" E3845 "TECNICO DOCENTE TTU_AR **B™ (E.5) ~IEMPO GOM PLETO"
E3045 *TECNICO DOCENTE TITULAR **B** E.5.) TEMPO COMPLETO" E3675 “"TECNICO DOCENTE TITU_AR C™" {E.5) "IEMPO COM PLETQ"

PROFESORES INVESTIGADORES DE CARRERA DE TIEMPO CONP_ETO

E3859 "PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR **A™" (E.5) TIEMP O COMPLETO" E3861 *PROFESOR INVESTIGA DOR TITULAR " B** {£:3) TIEM PO COMP LETO"
3861 “PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR "B (E.6) TIEMP O COMPLETO" E3663 "PROFESOR INVESTIGA DOR TITULAR ""C"" {E5 ) TIEM PO COMPLETO"
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Anexo 2.- Documente Auxiliar de la Convocataria Cerrada para el Proceso de Compactacion el Personal Docente.

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
_TABLA DE COMPACTACIONES EN CONVOCATORIA CERRADA PARA PERSONAL DOCENTE
CUENTA CON LA(S) GATEGORIA(S): i COMPACTA A LA CATEGORIA:
.16 a 19 HORAS DE PROFESORES DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE WMEDIO TIEMFO
, E3g07 "PFOFESOR ASCCIADD A {E5) 12 TEMPO®
E368 5a BHORAS "PROFESOR DE ASIGNATURA "A™ (ES )" ] E2609 *PFOFESCR ASCCIADD "B {£.5) 12 TIEMPO"
16a19 {zsn B0 GHORAS “PROFESOR DEASIGNATURA "B (ES ) = E361 “PFOFESOR ASCCADO G- [£5) 12 TEMPO"
HORAS * |easas Ba GHORAS “PROFESOR DE ASIGNATURA ""C”* (ES ) ] £360 "FROFESOR TITULAR "A™ [ES) 12 TEMPGT
f £365 "PFOFESCR TITAAR "*8* (ES] 12 TEMPC"
i ] E3T "PPOFESOR TITAAR G~ (E5] ¥2 TEMPO"
PROFESORES DE CARRERA DE MEDVQ) TIEMPO CON 6 a 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESQORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO
E3607 E3607+809 KORAS |"PROFESOR ASOCIADD “*A™ (ES) Y2 TEMPO" —wEzi0r "PROFESGR ASOCIADG A" (ES) 34 DE TEM PO
E2609 £3609 468 9HORAS |*PROFESCR ASOCISDOB™ (E5 Y2 TEMPC" e ey *PROFESCR ASOCIADO “"B™ (E.5) ¥4 DE TEM PO
MEDIO  [ezen S311+6aGHORAS [‘PROFESOR ASOCINDG ™" C™ (ES) ¥2 TEMPO® e ] ‘PROFESOR ASOCIADO *"G™" (ES) M4 DE TEMPO®
TEMPO [aem EJ68+629HORAS |"PROFESCRTTULAR “'A™ (E5) 72 IEMPD" — ] "PROFESCR TIT AR “A™ (E.5) 34 DE TEMPO™
E386 E3654629HORAS ["PROFESORTITWAR ~B"~ (ES) Y2 TIEM PO —MEz7 s “PROFESCRTIT AR "B (E5134 DE TEMPO"
E367 E307 463 B HORAS ["PROFESOR TITULAR *~G*" (ES) 12 TIEW PO ——M{ET7H “PROFESCR TITLAR *C** (E.83 ¥4 DE TEMPO
PROFESORES DE CARRERA DE TRES CUARTOS DE TIEMPO CON 6 a 9 HORAS DE ASIGNATURA A PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO
E3707  [E3707 462 9HORAS ["PROFESOR ASDCIADO ™A™ (E.S) 34 DE TEMAO" E£3807 "PROFESGRASOCD0 A" (ES) TEMPFO COMPLETO
TRES  [esos  |E3705+62 0 HORAS |-PROFESOR ASOCIADD "B~ (E5) 37 DETEMPG™ E280% “PROFESGR ASOCKDO™"B* (E5] TEMPO COMPLETO
CUARTOS [garn E3T1+G59HORAS |"PROFESOR ASOCIADO **C** (ES.) 374 DE TIEMPO" o [ *PROFESCR ASOCIDO™"C™ (E5) TEMPC COMPLETO"
DE [EE] E371 +8 29 HORAS |"PROFESOR TITULAR *"A"* (E§) 44 DE TIEMPO" — ) *PROFESGR TIT AR “"A” (£.51 TIEM FO COMPLETO"
TIEMPO Jears E3J05 +6a 9 HORAS|"PROFESOR TINLAR B~ {E.5) ¥4 0E TIEMPOF —E *PIROFESCR TIT AR ""B™ (.51 TIEM PO COMPLETO"
E3tT 3717 +839 HORAS |"PROFESOR TITILAR *C"* (ES )4 DE TEMPO" — "PROFESOR TITRAR “C* (£.51 TEMFO COMPLETO"

* Sinimportar la categoria que ostente la o el trabajador(a) (E3519, £3521 ¢ E3525).
** Sinimportar la categoria a la que aspire la o el trabajador(ai (E3607, E3609, E36” 1, E3613, E2615 o E3617),
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